


организаций и учреждений, взаимодействующих с Организацией по вопросам образования, 
другие вопросы образовательной деятельности Организации. 
 
3. Права и ответственность Методического совета 
3.1.  Методический совет имеет право: 
- создавать временные творческие (рабочие) группы с приглашением специалистов различного 
профиля, консультантов для выработки рекомендаций с последующим рассмотрением их на 
Методическом совете; 
- принимать окончательное решение по спорным вопросам, входящим в его компетенцию; 
- принимать, утверждать положения (локальные акты), касающиеся деятельности Организации; 
- вносить предложения о совершенствовании методической работы в Организации; 
- утверждать дополнительные профессиональные образовательные программы, учебные планы и 
т.д. 
3.2.  Методический совет ответственен за: 
- выполнение плана работы; 
- соответствие принятых решений законодательству Российской Федерации об образовании; 
-  принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу с указанием 
ответственных лиц и сроков исполнения. 
3.3.  Члены Методического совета обязаны: 
-  регулярно присутствовать на заседаниях Методического совета; 
-  активно участвовать в его работе, содействуя решению задач Методического совета; 
-  четко и в установленные сроки выполнять решения и поручения Методического совета и его 
председателя. 
 
4. Организация и порядок работы 
4.1.  В состав Методического совета входят педагогические работники. 
4.2.  Руководитель учебного отдела Организации входит в состав Методического совета 

Организации и является его председателем. 
4.3.  Методический совет в случае необходимости может создавать временные рабочие 

коллективы для решения конкретных задач. 
4.4.  Заседания Методического совета проводятся 1 раз в год, по мере необходимости 

чаще. 
4.5.  Методический совет считается действующим, если на его заседании присутствует более 50% 

от общего числа членов Методического совета. 
4.6.  Решения Методического совета принимаются открытым голосованием, большинством 

голосов. 
4.7.  Организацию выполнения решений Методического совета осуществляет директор 

Организации и ответственные лица, указанные в решении Методического совета. Результаты 
выполнения решений в обязательном порядке заслушиваются на последующих заседаниях 
Методического совета. 

4.8.  Директор Организации в случае несогласия с решением Методического совета 
приостанавливает выполнение решения, извещает об этом членов Методического совета 
Организации, которые в трёхдневный срок при участии заинтересованных сторон обязаны 
рассмотреть данное заявление, ознакомиться с мотивированным мнением большинства членов 
Методического совета и вынести окончательное решение по спорному вопросу. 

4.9.Методический совет ведет следующие документы: 
- приказ о создании методического совета: 
- протоколы заседаний. 



5. Обязанности председателя Методического совета: 
- осуществляет руководство деятельностью Методического совета и несет ответственность за все 
стороны его работы; 
- контролирует ведение необходимой документации по вопросам, входящим в сферу 
деятельности Методического совета. 
6. Обязанности секретаря Методического совета: 
- формирует материалы для поведения занятий; 
- оповещает членов Методического совета о дате проведения и повестке дня заседания; 
- оформляет протоколы заседаний; 
- направляет материалы решений Методического совета всем заинтересованным лицам. 
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